INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MILITARES
IPSM

REGIMENTO INTERNO
DO
CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Capitulo |
Da Finalidade e Competéncia

Art. 1° - O Conselho de Administracdo, 6rgdo colegiado integrante da estrutura organica do
Instituto de Previdéncia dos Servidores Militares do Estado de Minas Gerais - IPSM, nos ter-
mos do Art 3° da Lei Delegada n° 85, de 29 de janeiro de 2003, rege-se pelo presente Regi-
mento Interno.

Paragrafo Unico. Para os efeitos deste Regimento Interno, equivalem-se as expressdes Con-
selho e Conselho de Administracéo.

Art. 2° - Compete ao Conselho de Administracao:

| - estabelecer a politica administrativa, financeira e operacional e as normas de dire¢cdo do IPSM,;
Il - aprovar os planos de expansdo, modernizagdo e aperfeicoamento das atividades gerais do
IPSM;

[ll - aprovar o plano de aplicagdo da reserva de beneficios e a proposta orgamentaria anual do
IPSM;

IV - autorizar a permuta e alienacao de bens imoveis;

V - estabelecer as formalidades e os critérios para inscricdo e exclusdo de beneficiarios em geral;
VI - julgar, em grau de recurso, como instancia administrativa superior final, os atos e as decisdes
do Diretor-Geral;

VII - aprovar as contas de gestdo administrativa, patrimonial e financeira e o relatério de atividades
do IPSM;

VIII - aprovar o Regimento Interno do IPSM e suas alteragdes;

IX - aprovar o Plano de Assisténcia a Saude do Pessoal Militar do Estado, na forma do Regimento
Interno do IPSM.

X - examinar propostas de alteracbes no Regulamento do IPSM e submeté-las a aprovacao do
Governador do Estado;

Xl - resolver casos omissos.

Capitulo Il
Da Estrutura Orgénica do Conselho

Art. 3° - Compdem o Conselho de Administracao:

| - membros natos:

a) o Comandante-Geral da Policia Militar;

b) o Comandante-Geral do Corpo de Bombeiros Militar;

c) o Diretor-Geral do IPSM;

d) o Diretor de Saude da Policia Militar;

Il - membros designados:

a) um representante do Estado-Maior da Policia Militar;

b) um segurado representante dos servidores do IPSM;

c) um representante dos segurados inativos;

d) quatro representantes do quadro de segurados compulsérios da ativa, indicados pelas institui-
¢cOes militares estaduais.

8§ 1° Os Conselheiros a que se refere o inciso Il sdo designados pelo Governador do Estado para
mandato de dois anos, permitida a reconducao.

§ 2° O Comandante-Geral da Policia Militar € o Presidente do Conselho de Administracdo e sua
posse se da concomitantemente com a entrada em exercicio no cargo de Comandante-Geral.

§ 3° A posse dos demais Conselheiros se da em sesséo plenaria, perante o Presidente do Con-
selho.



§ 4° A funcao de Conselheiro € considerada de relevante interesse publico, ndo Ihe cabendo qual-
guer remuneracao.

Art. 4° O Conselho de Administracéo funcionara com a seguinte estrutura:
| - Plenario;

Il - Presidéncia;

[l - Secretaria Executiva.

Capitulo 11l
Da Competéncia e das Atribuic6es do Conselho
Secéo |
Do Plenario

Art 5° O Plenario € o 6rgao deliberativo do Conselho e decide por maioria de votos, tendo o
Presidente voto de qualidade.

§ 1° As decisBes de carater normativo e geral serdo denominadas Deliberacao, assinadas pelo
Presidente e numeradas sequiencialmente a cada ano.

§ 2° Decisbes reiteradas do Conselho sobre matéria similar, de carater especifico, serdo, por
proposi¢cdo de seu Secretario-Executivo, objeto de proposta de “Sumula” a ser submetida a
apreciacao do Conselho.

§ 3° As Sumulas aprovadas pelo Conselho constituirdo precedente normativo, e vinculando-se
a elas o julgamento e a decisao de casos futuros de mesma natureza.

§ 4° As decisdes do Conselho aplicam-se os principios e normas que norteiam os atos e pro-
cedimentos administrativos.

Secao I
Da Presidéncia

Art. 6° Compete ao Presidente do Conselho:

| - representar o Conselho, podendo delegar essa atribuicdo a um ou mais Conselheiros;

Il - presidir as sessodes, resolver questdes de ordem, apurar as votagdes e proclamar os resul-
tados;

[Il - determinar a inclusdo de matérias em pauta e designar, dentre os Conselheiros, o respecti-
Vo relator;

IV - decidir pedidos de prorrogacédo de prazos para relato de processos;

V - determinar o ndo-conhecimento de matérias apresentadas diretamente ao Conselho, em
assunto nao pertinente a sua competéncia;

VI - conceder “vista” de matéria em pauta ao Conselheiro que a solicitar e assinalar-lhe o res-
pectivo prazo;

VII - proferir, em julgamento, voto de qualidade, em caso de empate;

VII - subscrever as Deliberag6es e a correspondéncia oficial do Conselho;

VIII - convocar reunides ordindrias e extraordinarias.

Paragrafo Unico. O Presidente do Conselho de Administracdo é substituido, em seus impedi-
mentos eventuais, pelo Comandante-Geral do Corpo de Bombeiros Militar ou, ausente este,
pelo Conselheiro de maior grau ou precedéncia hierarquica.

Secao lll
Dos Conselheiros

Art. 7° Compete ao Conselheiro:

| - solicitar a inclusdo de matérias em pauta;

Il - comparecer as reunides do Conselho; se for o caso, justificar eventual auséncia, com ante-
cedéncia suficiente para a decisédo do Presidente;

[l - relatar, no prazo estabelecido, os processos que Ihe forem distribuidos;

IV - declarar-se impedido de votar ou relatar;

V - solicitar, junto ao IPSM, documentos, pareceres e assessoria necessarios a instrucdo dos
processos que Ihe couber relatar;

VI - discutir e votar matérias em pauta;



VII - requerer, se considerar necessaria a definicdo de seu posicionamento pessoal, a realiza-
¢ao de diligéncia ou a concesséo de “vista” do processo ou matéria em pauta;

VIII - proferir, se o desejar, para registro em ata, voto escrito, quando divergente da posicéo
majoritaria,;

IX - abster-se de votar;

X - solicitar a realiza¢éo de reunido extraordinaria.

Secéo IV
Da Secretaria Executiva do Conselho

Art. 8° O Diretor-Geral do IPSM € o Secretario-Executivo do Conselho de Administragéo.
Paragrafo Unico. E facultado ao Diretor-Geral atribuir, a servidor ou unidade administrativa no
ambito interno da Autarquia, a execucao de encargos relacionados ao funcionamento da Se-
cretaria Executiva.

Art 9° Compete a Secretaria Executiva:

| - manter controle e protocolo do encaminhamento e recebimento da correspondéncia dirigida
ao Conselho ou dele proveniente;

Il - receber, preparar, numerar, dar tramitacdo, expedir e arquivar documentacao relativa as
decisdes e delibera¢des do Conselho;

[ll - manter em dia as atas, a legislagéo e a jurisprudéncia de interesse do Conselho;

IV - catalogar as deliberacbes do Conselho, para efeito de orientacdo normativa a posteriores
decisOes em matéria semelhante;

V - preparar a pauta das reunifes;

VI - expedir certiddes pertinentes as decisdes do Conselho;

VII - preparar e enviar a publicacdo as delibera¢des e sumulas do Conselho.

Paragrafo unico. A leitura e subscricdo das atas do Conselho serdo feitas na reunido subse-
quente.

Capitulo IV
Da Atuacéo da Diretoria do IPSM em Relagéo ao Conselho

Art. 10. Compete ao Diretor-Geral do IPSM:

| - encaminhar ao Presidente do Conselho de Administracdo, com antecedéncia suficiente ao
seu exame, a documentagdo a ser submetida a apreciacdo daquele colegiado, nos termos do
Art. 29;

[l - instruir as matérias encaminhadas com o0s elementos necessarios ao seu exame;

Il - solicitar a inclusdo de matérias em pauta;

IV - franquear, ao relator designado, amplo acesso a documentos ou pareceres necessarios a
instrucdo de processos e designar-lhe, ainda, a assessoria que vier a solicitar;

V - solicitar a realizacdo de sessao extraordinaria.

§ 1° Os demais Diretores do IPSM participam das reunifes do Conselho, inclusive da discus-
sdo de matérias em pauta, sem direito a voto.

§ 2° E facultado ao Diretor-Geral determinar a presenca, as reunides, de outros servidores do
IPSM, para eventual assessoria ou subsidio.

Capitulo V
Do Funcionamento do Conselho
Secdao |
Do Andamento dos Trabalhos

Art. 11. Os processos distribuidos pelo Presidente aos relatores serédo, em principio, incluidos
em pauta automaticamente na reunido seguinte.

8§ 1° A designacéo dos relatores, considerada a qualificagdo pessoal e a &rea de atividade de
cada Conselheiro, sera feita por rodizio.

§ 2° Tendo em vista a especificidade da matéria a examinar, podera um diretor ou assessor do
proprio IPSM ser designado relator, hipétese em que, porém, néo tera direito a voto.



8 3° Ao receber a designacao, o relator devera, se for o caso, declarar seu eventual impedi-
mento ou solicitar prorrogacgéo de prazo.

§ 4° E facultado ao Presidente, nas matérias de maior complexidade, recomendar a distribui-
cdo antecipada da matéria, ou do parecer do relator, aos demais Conselheiros, de forma a se
inteirarem previamente e formarem convicgao.

Art 12. O Conselho de Administracao se reline bimensalmente, ou extraordinariamente quando
necessério, na sede do IPSM ou em local determinado pelo seu Presidente.

§ 1° Constitui quorum necessario para a realizagdo ou a continuidade da reunido a presenca
de mais da metade dos Conselheiros.

§ 2° As reunifes do Conselho séo abertas a presenca e participacdo de qualquer segurado,
pensionista ou dependente do IPSM, desde que néo interfira de modo a perturbar ou impedir a
realizacao dos trabalhos.

§ 3° Por decisdo do Presidente, poderé restringir-se aos Conselheiros e as partes interessa-
das, ou a seus procuradores, a presenca as reunides:

| - quando o interesse publico assim o exigir;

Il - destinadas a apreciacdo de assuntos que versem sobre a intimidade das pessoas.

§ 4° A divulgacéo dos atos, documentos e decisdes relativos as hipéteses previstas no para-
grafo anterior ficara restrita as partes, a seus procuradores e aos membros do Conselho.

Art. 13. A pauta das reunides do Conselho incluira, ordinariamente:

| - leitura, discussao e assinatura da ata da sessao anterior;

Il - apresentacdo dos demonstrativos de execucdo da receita e da despesa relativos ao bimes-
tre anterior.

Art 14. O exame das matérias em pauta obedecera a seguinte sequéncia:
| - exposicao do relator;

[l - discussao;

[l - votacao.

Art 15. O relator expord, por escrito, os aspectos legais, administrativos e de mérito pertinentes
a matéria em exame, bem como o seu entendimento pessoal, e adiantara o seu voto.

Paragrafo Unico. Excepcionalmente, podera o Presidente autorizar a realizacao de relatério
verbal.

Art 16. - Encerrada a manifestacéo do relator, o Presidente coordenara a discussdo da maté-
ria.

§ 1° Preliminarmente, sera convidado a manifestar-se o Diretor-Geral do IPSM, ou pessoa por
ele designada, quanto ao posicionamento da Administracdo em face do relatério.

§ 2° A seguir, serd dada a palavra a cada Conselheiro, em sistema de rodizio, para que se
manifeste ou formule indagagoes.

§ 3° Devera declarar-se impedido o Conselheiro que for ascendente ou descendente, direto ou
colateral, até o quarto grau inclusive, de pessoa interessada na matéria.

8§ 4° O Conselheiro que nao se sentir suficientemente esclarecido sobre assunto em que de-
va manifestar-se ou votar podera requerer a realizacao de diligéncia ou pedir vista do processo.
8§ 5° Salvo indicacao de menor prazo pelo Conselheiro que a requerer, a vista sera concedida
por prazo minimo de cinco dias uteis.

8§ 6° O processo com vista ou em diligéncia sera incluido na pauta da primeira reunido ordina-
ria seguinte, ou da extraordinaria que for convocada com a finalidade de examina-lo.

§ 7° Pedidos de vista formulados por mais de um conselheiro serdo concedidos simultanea-
mente, com encaminhamento de copia do processo a cada um, ndo se acumulando 0s respec-
tivos prazos.

§ 8° O Conselheiro com vistas ao processo emitira parecer escrito e votara a matéria em pri-
meiro lugar.

Art. 17. Finda a discussao, o Presidente definira as alternativas a votar, colhera o voto de cada
Conselheiro e proclamara o resultado.



§ 1° O primeiro voto a computar é o do relator, seguido, se for o caso, do voto dos Conselhei-
ros com vistas ao processo.

§ 2° Ao relator é facultado reformular seu voto, caso tenha, em fun¢éo da discusséao travada ou
de esclarecimentos posteriormente prestados, alterado seu entendimento anterior.

§ 3° O voto dos demais Conselheiros é colhido a seguir.

§ 4° O Presidente, em principio, vota por ultimo e tem, em caso de empate, voto de qualidade.

Art 18. As Deliberagdes e despachos administrativos do Conselho seréo publicados no “Minas
Gerais”.

§ 2° As atas das reunides, bem como o teor das deliberacdes e os termos de posse, serdo
elaboradas e arquivadas em meio magnético e tornadas disponiveis para consulta eletrdnica,
no site www.ipsm.gov.br, do IPSM.

Art. 19. Das decisbes do Conselho cabe recurso ao préprio Conselho, mediante pedido de
reconsideragdo devidamente instruido.

Art 20. Os membros do Conselho de Administracdo respondem solidariamente pelas decisdes
gue tomarem, bem como pelas normas que estabelecerem, salvo se posi¢ao individual diver-
gente estiver devidamente fundamentada e registrada na ata relativa a reunido em que foi to-
mada a decisdo ou exarada a norma.

Art. 21. O presente Regimento Interno entrard em vigor na data de sua publicagdo no “Minas
Gerais”.

Belo Horizonte, 17 de novembro de 2003.
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